
154
เขต

จังหวัด

1.กลุ่มงานบรหิารทั่วไป 11 2.กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 3 3.กลุ่มงานทันตกรรม 6
4.กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครอง

ผู้บรโิภค
7

ประเภทหน่วยงาน

นักจัดการงานทั่วไป 1 ชือ่โรงพยาบาล

นักวชิาการเงินและบัญชี 2 ทันตแพทย์ 3 เภสัชกร 4 HCODE

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2 เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 3 รหัสหน่วยงานในระบบ

เจ้าพนักงานธรุการ 4 ACTIVE Bed

นักวชิาการพัสดุ 1 ขนาดโรงพยาบาล(Type)

เจ้าพนักงานพัสดุ 1

นายช่างเทคนิค 0

เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา 0

หมายเหต ุ: สายงานสนับสนุนงานบริหารทั่วไป 20

5.กลุ่มงานการแพทย์ 7 6.กลุ่มงานโภชนศาสตร์ 2 7.กลุ่มงานรงัสีวิทยา 2
9.กลุ่มงานประกันสุขภาพยทุธศาสตร์

และสารสนเทศทางการแพทย์
5

10.กลุ่มงานบรกิารดา้นปฐมภูมิ

และองค์รวม
12

นายแพทย์ 7 นักโภชนาการ/โภชนากร 2 นักรังสีการแพทย์/เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์2 นักวชิาการสาธารณสุข 1 พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 1

นักวชิาการคอมพิวเตอร์ 2 นักวชิาการสาธารณสุข/เจ้า

พนักงานสาธารณสุข

11

8.กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู 3
นักวชิาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจ้า

พนักงานเวชสถิติ

1 นักจิตวทิยาคลินิก/นักจิตวทิยา 0

นักสังคมสงเคราะห์ 0

นักกจิกรรมบ าบัด 0 พยาบาลวชิาชีพ 1

นักกายภาพบ าบัด 3 นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 0

ช่างกายอุปกรณ์ 0

เจ้าพนักงานเวชกรรมฟืน้ฟู 0 (เฉพาะ รพช. ขนาด M1)

รพช.

รพ.โคกเจรญิ ข้อมูลส่วนราชการ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล (นายแพทย)์(ด้านเวชกรรม/ด้านสาธารณสุข/ด้านเวชกรรมปอ้งกัน) 4

ลพบุรี

รพ.โคกเจริญ

นักเทคนิคการแพทย์/นักวทิยาศาสตร์

การแพทย/์เจ้าพนักงานวทิยาศาสตร์

การแพทย์
3

10795
นักวชิาการสาธารณสุข (ทันต

สาธารณสุข)/เจ้าพนักงานทันต

สาธารณสุข

3
719

36

F2
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11.กลุ่มงานการพยาบาล 27

หัวหน้าพยาบาล 1

งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก 5
งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัตเิหตฉุกุเฉนิ

และนิตเิวช
10 งานการพยาบาลผู้ป่วยใน 9 งานการพยาบาลผู้ป่วยหนัก 0

งานการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตดั

และวิสัญญีพยาบาล
0

พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 5 พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 7 พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 9 พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 0 พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 0

นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย/์เจ้า

พนักงานสาธารณสุข (เวชกจิฉุกเฉิน) / 

เจ้าพนักงานเวชกจิฉุกเฉิน/นักวชิาการ

สาธารณสุข (เวชกจิฉุกเฉิน)

3

งานการพยาบาลหน่วยควบคุมการตดิเชื้อ

และงานจ่ายกลาง
0 งานการพยาบาลผู้คลอด 5 งานวิจัยและพัฒนา 0

12.กลุ่มงานการแพทยแ์ผนไทย

และการแพทยท์างเลือก
3 13.กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพตดิ 7

แพทย์แผนไทย/เจ้าพนักงานสาธารณสุข

(วฒิุป.การแพทย์แผนไทย)(อายุเวท)

3 พยาบาลวชิาชีพ 5

พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 0 พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 5 พยาบาลวชิาชีพ 0 นักวชิาการสาธารณสุข/เจ้า

พนักงานสาธารณสุข

1

หมายเหต ุ *  มีเฉพาะในโรงพยาบาลชุมชนขนาด F1 ขึ้นไป นักจิตวทิยาคลินิก/นักจิตวทิยา 1
หมายเหต ุ *  มีเฉพาะในโรงพยาบาลที่ผ่านการประเมิน

ยกเว้น รพ.การแพทย์แผนไทย กรอบอัตราก าลังเท่ากบั 8-10 อัตรา
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ประเภทหน่วยงาน

ชือ่โรงพยาบาล

ต าแหน่ง/สายงาน ขั้นสูง ขั้นสูง HCODE

นายแพทย์ 7 3 รหัสหน่วยงานในระบบ

ทันตแพทย์ 3 4 ACTIVE Bed

เภสัชกร 4 33 ขนาดโรงพยาบาล(Type)

พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค 34 3
นักกายภาพบ าบัด/เจ้าพนักงานเวชกรรมฟืน้ฟู 3 3
นักเทคนิคการแพทย/์นักวทิยาศาสตร์การแพทย์/เจ้าพนักงานวทิยาศาสตร์การแพทย์3 2
นักรังสีการแพทย์ /นักรังสีการแพทย์ (รังสีรักษา)/นักรังสีการแพทย์(เวชศาสตร์นิวเคลียร์)/ เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ / นักฟิสิกส์การแพทย์2 0
นักกจิกรรมบ าบัด/เจ้าพนักงานอาชีวบ าบัด 0 3
ช่างกายอุปกรณ์ 0 2
นักจิตวทิยาคลินิก/นักจิตวทิยา 1 1
นักสังคมสงเคราะห์ 0 12
แพทย์แผนไทย/เจ้าพนักงานสาธารณสุข (อายุรเวท) 3 3
นักโภชนาการ/นักก าหนดอาหาร/โภชนากร 2 3

นักวชิาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจ้าพนักงานเวชสถิติ1 72
นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย/์เจ้าพนักงานสาธารณสุข (เวชกจิฉุกเฉิน)/เจ้าพนักงานเวชกจิฉุกเฉิน/นักวชิาการสาธารณสุข (เวชกจิฉุกเฉิน)3 39
นักวชิาการโสตทัศนศึกษา/เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา0

นักวชิาการสาธารณสุข/เจ้าพนักงานสาธารณสุข 13

นักวชิาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข)/เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข3

เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 3

ผู้ช่วยพยาบาล 0

รวมสายวิชาชีพ 85

สายสนับสนุนวชิาชีพ 39

หมายเหตุ : 1.ต าแหน่งผู้ช่วยพยาบาลก าหนดไวเ้ฉพาะ รพช. ขนาด M2 เท่านั้น

ต าแหน่ง/สายงาน ขั้นสูง

ผู้ช่วยพยาบาล 0

ทันตแพทย์ 719

เภสัชกร 36

พยาบาลวชิาชีพ/พยาบาลเทคนิค F2

ต าแหน่ง/สายงาน 10795

รพ.โคกเจรญิ ข้อมูลส่วนราชการ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล (นายแพทย)์(ด้านเวชกรรม/ด้านสาธารณสุข/ด้านเวชกรรมปอ้งกัน) 4

สรปุกรอบอัตราก าลัง (ใช้ในการบรหิารจัดการโครงสรา้งและกรอบอัตราก าลัง) ลพบุรี
รพช.

การคิดสัดส่วนวิชาชีพหลักตอ่สายสนับสนุน รพ.โคกเจริญ

นักโภชนาการ/นักก าหนดอาหาร/โภชนากร

สายวชิาชีพ

แพทย์แผนไทย/เจ้าพนักงานสาธารณสุข (อายุรเวท)

นักวชิาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจ้าพนักงานเวชสถิติ
นักวชิาการสาธารณสุข/เจ้าพนักงานสาธารณสุข
นักวชิาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข)/เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข
เจ้าพนักงานเภสัชกรรม

รวม สายวชิาชีพที่ค านวณสายสนับสนุนวชิาชีพ
รวม สายสนับสนุนวชิาชีพ

นักกายภาพบ าบัด/เจ้าพนักงานเวชกรรมฟืน้ฟู
นักเทคนิคการแพทย/์นักวทิยาศาสตร์การแพทย์/เจ้าพนักงานวทิยาศาสตร์การแพทย์
นักรังสีการแพทย์ /นักรังสีการแพทย์ (รังสีรักษา)/นักรังสีการแพทย์(เวชศาสตร์
ช่างกายอุปกรณ์
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ต าแหน่ง/สายงาน ขั้นสูง

นักจัดการงานทั่วไป 1

เจ้าพนักงานธรุการ 4

นักวชิาการเงินและบัญชี 2

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2

นักวชิาการพัสดุ 1

เจ้าพนักงานพัสดุ 1

นายช่างเทคนิค 0

นักวชิาการคอมพิวเตอร์ 2

นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 0

รวมสาย Back Office 13

สายสนับสนุน Back Office 20

รพ.โคกเจรญิ
สรปุกรอบอัตราก าลัง (ใช้ในการบรหิารจัดการโครงสรา้งและกรอบอัตราก าลัง)

สาย Back Office
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