
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๕-31 มีนาคม 256๖) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 256๕-30 กันยายน 256๖) 

ชื่อชมรม       ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลโคกเจริญ หน่วยงาน             โรงพยาบาลโคกเจริญ  

สถานที่ต้ัง  ๑๑๑ หมู่ ๒ ตำบลโคกเจริญ อำเภอโคกเจริญ จังหวัดลพบุรี ๑๕๒๕๐   

ชื่อผู้ประสานงาน นางศรัญญา     ทองวิวัฒน์ โทรศัพท ์     ๐๓๖-๗๙๕๑๐๕-๖  
      ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปี 
      งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
 ดำเนินการแล้ว ยังมิได้ดำเนินการ    

1. กิจกรรมให้ความรู้สร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์
สุจริตให้กับบุคลากร 

√  1 ครั้ง บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจและมีคุณธรรม 
จริยธรรม ความซื่อสัตย์
สุจริตในการปฏิบัติงาน
เพ่ิมมากข้ึน 

 

2. กิจกรรมการจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
และการป้องกันการทุจริต 

√  1 ครั้ง บุคลากรไดรู้้จักการสามัคคี
การทำงานร่วมกันเป็นทีม
และเกดิความรู้ความเข้าใจ
มากขึ้น 

 

 

ลงชื่อ               รัชนก  ไชยประสิทธ์ิ  ผู้รายงาน 
        (          นางสาวรัชนก   ไชยประสิทธ์ิ  ) 
ตำแหน่ง       นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ                       
 วันท่ี     ๒๑  เดือน   มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๖  

แบบฟอร์มที่ 2 


